
Pensamiento Lógico
Habilidades Comunicativas
Objetivos de Desarrollo 
Sostenible
Fundamentos de 
Administración en Turismo y 
Hotelería
Inglés I

Cambio Climático y Gestión 
de Riesgos
Administración Turística y 
Hotelera
Cátedra Vallejo
Economía
Inglés II

Metodología de la 
Investigación Científica
Matemática para las 
Finanzas
Patrimonio Turístico
Gastronomía y Bar
Inglés IV

Contabilidad para la Gestión  
Constitución y Derechos 
Humanos
Diseño de Productos y 
Experiencias Turísticas
Administración del Recurso
Humano en Empresas de 
Servicios Turísticos
Inglés V

Dirección de Empresas 
Turísticas
Planificación Turística 
Sostenible
Gestión de Restaurantes y 
Catering
Filosofía y Ética 
Inglés VII

Gestión Pública del Turismo
Agencias de Viajes
Experiencia Curricular 
Electiva 
Gestión de Proyectos
Inglés VIII

I II

IV V

VII VIII

Trabajo de Investigación I
Práctica Preprofesional I
Inglés IX

IX

Trabajo de Investigación II
Práctica Preprofesional II
Inglés X

X

Malla 
Curricular de la 
carrera de 
administracióN
en turismo
y hotelería

Creatividad e Innovación
Técnicas Hoteleras
Geografía Turística
Estadística y Análisis de 
Datos
Inglés III

Marketing Turístico
Destinos Turísticos 
Inteligentes
Gestión Hotelera
Experiencia Curricular 
Electiva
Inglés VI

III

VI

Experiencias Curriculares 
Electivas

Experiencias Curriculares 
Electivas

VI CICLO
Certificado en
Operaciones de
Servicios Turísticos
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Diseñador de
Experiencias e
Innovación Turística

VIII CICLO
Emprendimiento
Innovador con 
Rostro Humano

VIII CICLO

INFRAESTRUCTURA
Para una buena vida universitaria.

INTERNACIONALIZACIÓN
Conocerás el mundo con nuestras

universidades aliadas.

CALIDAD
Porque contamos con softwares como
OPERA, AMADEUS, HOSPITALITY, así como talleres
de Housekeeping,   Gastronomía y Bar.

ACCESIBILIDAD
En los precios y mejores beneficios.

Toma de Decisiones Estratégicas

Planificación Estratégica y Financiera

Gestión de Marcas en la Era Digital

Finanzas y Valoración de Empresas

Gestión de la Innovación y la Tecnología 
Innovación para la Gestión de Personas

Competencia complementaria
•Computación I

Competencia complementaria
•Computación II

Competencia complementaria
•Computación III


